3.3.Κανόνες και Αξίες 
2η Ομάδα:  Δίλημμα 2: Ελευθερία Έκφρασης vs. Σεβασμός & Ασφάλεια
Αρχικά θα εργαστείτε ατομικά και έπειτα θα συνεργαστείτε για να ολοκληρώσετε μία απάντηση που θα σας καλύπτει όλους. Τα φύλλα εργασίας των μαθητών της ομάδας θα διατηρούνται στον ατομικό τους φάκελο.
Όλοι θα έχετε από ένα φύλλο εργασίας στο οποίο ο καθένας ξεχωριστά θα απαντήσει όσο καλύτερα μπορεί! 
Έπειτα, αφού διαβαστεί στην ομάδα ότι έχει γραφτεί από τον καθένα θα συνεργαστείτε για να γράψετε σε ένα άλλο φύλλο την απάντηση που θα συνθέσετε  από κοινού. 
Στο τέλος της συνεργασίας σας, ο καθένας θα αξιολογήσει τη συμβολή των  άλλων σιωπηλά και με υπευθυνότητα !

Ονοματεπώνυμο:.............................................................................................................

Το σενάριο: Ένας μαθητής της τάξης σας δημιουργεί ένα διαδικτυακό προφίλ με χιουμοριστικό και προσβλητικό περιεχόμενο για μια άλλη μαθήτρια. Όταν κάποιοι του λένε ότι αυτό είναι λάθος, εκείνος απαντά ότι έχει δικαίωμα να εκφράζεται ελεύθερα και ότι το χιούμορ του είναι αθώο.

Ποιες είναι οι συγκρουόμενες αξίες; 
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Ποια αξία θα επέλεγες να υπηρετήσεις; 

……………………………………………………………………………………………………………



Πώς θα τον αντιμετωπίζατε ως συμμαθητές; Πώς θα τον καθοδηγούσατε προς τη σωστή συμπεριφορά;

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Υπάρχει κάποιος κανόνας (τυπικός ή άτυπος) που θα μπορούσε να λύσει αυτό το πρόβλημα;
 Υπάρχει συλλογική ευθύνη; Ποιος είναι ο ρόλος του κανόνα σε αυτή την περίπτωση; Θα τους κάνατε παρατήρηση ή θα αγνοούσατε το περιστατικό;

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………



