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ΕΡΓΑ΢ΙΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ 

Θ λζξθ επάγγελμα αναφζρεται ςυγκεκριμζνα ςτθ βιοποριςτικι απαςχόλθςθ κι ζχει ζτςι πιο περιοριςμζνο νοθματικό εφροσ ςε 

ςχζςθ με τθν εργαςία που αναφζρεται τόςο ςτο επάγγελμα όςο και γενικότερα ςτθν καταβολι ςωματικϊν και πνευματικϊν 

δυνάμεων για τθν παραγωγι επικυμθτοφ ι επιβεβλθμζνου ζργου, το οποίο δεν ςχετίηεται απαραίτθτα με τθν επίτευξθ 

οικονομικοφ κζρδουσ.   

 

Θ ΑΞΛΑ ΤΘΣ Ε΢ΓΑΣΛΑΣ 

Θ εργαςία αποτελεί κεμελιϊδεσ δικαίωμα του ατόμου, διότι μόνο μζςω αυτισ κακίςταται εφικτι θ επιβίωςθ, αλλά και θ 

περαιτζρω ανάδειξθ του ατόμου, και άρα θ καταξίωςθ τθσ κοινωνικισ του υπόςταςθσ. Ενϊ, παράλλθλα, θ εργαςία ςυνιςτά το 

μζςο για τθ ςυλλογικι ευθμερία, κακϊσ χάρθ ςε αυτι επιτυγχάνεται θ παραγωγι όλων εκείνων που κρίνονται αναγκαία για 

τθν κάλυψθ των αναγκϊν του πλθκυςμοφ. 

 

Δ ι α ς φ ά λ ι ς θ  α ξ ι ο π ρ ε π ο φ σ  δ ι α β ί ω ς θ σ   

Μζςω τθσ εργαςίασ το άτομο κατορκϊνει αρχικά να εξαςφαλίηει τα απαραίτθτα για τθν επιβίωςι του και ςταδιακά προχωρά 

ςτο να διαςφαλίςει μια αξιοπρεπι διαβίωςθ αναγκαίο ηθτοφμενο, ϊςτε να είναι ςε κζςθ αφενόσ να απολαμβάνει τθ ηωι του 

κι αφετζρου να μπορεί να προςεγγίςει τθν ολοκλιρωςθ τθσ προςωπικότθτάσ του. 

Αν ζνασ εργαηόμενοσ -πλιρουσ απαςχόλθςθσ- δεν κατορκϊνει με το μιςκό του να καλφπτει πλιρωσ τισ οικονομικζσ του 

υποχρεϊςεισ, τότε, όχι μόνο παραμζνει ςε διαρκι αναςφάλεια, αλλά δεν αντλεί από τθν εργαςία του εκείνθ τθν αίςκθςθ 

ικανοποίθςθσ που κα του επιτρζψει να ςυνεχίςει να τθν πραγματοποιεί με τον πλζον αποτελεςματικό τρόπο. Ηθτοφμενο, 

επομζνωσ, για κάκε άνκρωπο δεν είναι απλϊσ να ζχει εργαςία, αλλά να μπορεί μζςω αυτισ να επιτυγχάνει τθ διαςφάλιςθ μιασ 

αξιοπρεποφσ διαβίωςθσ. 

 

Λ ε ι τ ο υ ρ γ ε ί  ω σ  π α ρ ά γ ο ν τ α σ  κ ο ι ν ω ν ι κ ο π ο ί θ ς θ σ  

Το επάγγελμα του κάκε ανκρϊπου δεν αποτελεί μόνο ι απλϊσ ζνα μζςο για τθν εξαςφάλιςθ οικονομικϊν εςόδων∙ είναι πολφ 

περιςςότερο κομμάτι τθσ ταυτότθτάσ του και επιτρζπει ςτο άτομο να αποκτά μια ςεβαςτι και αναγνωρίςιμθ κζςθ ςτο 

κοινωνικό ςφνολο. 

Το κάκε άτομο ζχει επίγνωςθ πωσ με το επάγγελμά του προςφζρει κάτι ουςιαςτικό για τουσ ςυνανκρϊπουσ του, γνωρίηει πωσ 

ζχει απζναντί τουσ ευκφνθ, και μζςω τθσ παράλλθλθσ ςυνειδθτοποίθςθσ πωσ και το ίδιο επωφελείται από τθν επαγγελματικι 

δραςτθριότθτα των ςυνανκρϊπων του, διαμορφϊνεται και ενιςχφεται θ κοινωνικι του ςυνείδθςθ. 

Είναι, άρα, θ ίδια θ επαγγελματικι εναςχόλθςθ που επιτρζπει ςτο άτομο να αποκτιςει βακφτερο ςεβαςμό και εκτίμθςθ για 

τθν προςφορά και τθν εργαςία των ςυνανκρϊπων του, αφοφ πλζον αντιλαμβάνεται πλθρζςτερα τισ απαιτιςεισ, τθν 

υπευκυνότθτα και τθν κοφραςθ που ςυνοδεφει κάκε επαγγελματικι δραςτθριότθτα. 

 

Λ ς χ υ ρ ο π ο ι ε ί  κ α ι  κ α λ λ ι ε ρ γ ε ί  τ ι σ  δ ε ξ ι ό τ θ τ ε σ  τ ο υ  α τ ό μ ο υ  

Με τθ ςυςτθματικι επαγγελματικι δραςτθριότθτα το άτομο ζχει τθν ευκαιρία να αξιοποιιςει τισ ιδθ υπάρχουςεσ δυνατότθτζσ 

του, αλλά και να βιϊςει νζεσ επαγγελματικζσ εμπειρίεσ και απαιτιςεισ που το ωκοφν να διερευνιςει ακόμθ περιςςότερο τισ 

ικανότθτζσ του. Θ εργαςία, άλλωςτε, τείνει να ενιςχφει τθν εργατικότθτα, τθν ανκεκτικότθτα, κακϊσ και τθν αντίλθψθ του 

ατόμου, εφόςον δοκιμάηει διαρκϊσ τισ αντοχζσ του, αλλά και καλείται να επιλφςει τάχιςτα αναπάντεχα προβλιματα και 

δυςκολίεσ. 

Το άτομο, μάλιςτα, γίνεται πολφ πιο αποτελεςματικό ςε κάκε πτυχι τθσ κακθμερινότθτάσ του, αφοφ πλζον αντιλαμβάνεται 

πολφ καλφτερα τθ ςθμαςία τθσ ορκισ αξιοποίθςθσ του χρόνου και βρίςκει τρόπουσ να τον εκμεταλλεφεται πλθρζςτερα. Ο 

επαγγελματιςμόσ, θ ςυνζπεια και θ ζγκαιρθ οργάνωςθ, που του επιτρζπουν να αντεπεξζρχεται ςτισ εργαςιακζσ του 

υποχρεϊςεισ, βρίςκουν εφαρμογι και ςτισ λοιπζσ δραςτθριότθτζσ του. Σαφζσ παράδειγμα, ωσ προσ αυτό, αποτελοφν οι 

εργαηόμενεσ μθτζρεσ, οι οποίεσ κατορκϊνουν να είναι αποτελεςματικζσ, όχι μόνο ςτον επαγγελματικό χϊρο, αλλά και ςε ό,τι 

αφορά τισ ποικίλεσ υποχρεϊςεισ που καλείται να καλφψει ζνασ γονιόσ.   

 

Σ υ ν α ι ς κ θ μ α τ ι κ ι  ι κ α ν ο π ο ί θ ς θ  

Θ επαγγελματικι εναςχόλθςθ, ιδίωσ και κυρίωσ όταν αυτι αφορά ζνα επάγγελμα που βρίςκεται πλθςιζςτερα ςτισ προςωπικζσ 

επικυμίεσ του ατόμου, αποτελεί πθγι ουςιαςτικισ ςυναιςκθματικισ ικανοποίθςθσ, κακϊσ καλφπτει τθν εςωτερικι ανάγκθ του 

ατόμου για δθμιουργία και προςφορά. Λειτουργεί, ςυνάμα, ωσ ςτοιχείο ενίςχυςθσ τθσ αυτοεκτίμθςθσ του ατόμου, κακϊσ του 

δθμιουργεί τθν αίςκθςθ τθσ επίτευξθσ και τθσ προςωπικισ επιτυχίασ. Το άτομο αιςκάνεται χριςιμο, παραγωγικό και ικανό να 

πραγματοποιιςει τουσ προςωπικοφσ του ςτόχουσ, εφόςον ζχει πλζον τθ δυνατότθτα να ρυκμίηει το ίδιο τθ ηωι του και να 

διαχειρίηεται τα χριματά του. 



ΑΛΤΛΑ ΑΛΛΟΤ΢ΛΩΣΘΣ ΤΟΥ ΑΤΟΜΟΥ ΑΡΟ ΤΘΝ Ε΢ΓΑΣΛΑ ΤΟΥ 

• Θ αδιαμφιςβιτθτθ αξία τθσ εργαςίασ υπονομεφεται τα τελευταία χρόνια ςε ό,τι αφορά τθ δυνατότθτα του ατόμου να 

αντλεί ςυναιςκθματικι ικανοποίθςθ από τθν άςκθςθ του επαγγζλματόσ του, γεγονόσ το οποίο ςχετίηεται τόςο με τισ 

επαγγελματικζσ ςυνκικεσ που ζχουν διαμορφωκεί ςτθν εποχι μασ, όςο και με τθν ποιότθτα των επιλογϊν που ςυχνά 

εξαναγκάηεται να κάνει το άτομο. 

• Τα υψθλά ποςοςτά ανεργίασ ωκοφν ςυχνά τουσ νζουσ ανκρϊπουσ να επιλζξουν ζνα επάγγελμα το οποίο δε ςχετίηεται με 

τισ ςπουδζσ και τα ενδιαφζροντά τουσ μόνο και μόνο για να μπορζςουν να διαςφαλίςουν τα αναγκαία οικονομικά ζςοδα. 

Το γεγονόσ, όμωσ, ότι καλοφνται να εργαςτοφν ς’ ζναν χϊρο που δεν κινεί το ενδιαφζρον τουσ οφτε πικανϊσ καλφπτει τθν 

εςωτερικι τουσ ανάγκθ και ζκφραςθ και δθμιουργία, αλλά οφτε και ανταποκρίνεται ςτισ πραγματικζσ τουσ ικανότθτεσ, 

αφαιρεί από τθν επαγγελματικι τουσ εναςχόλθςθ τθ ηθτοφμενθ αίςκθςθ ευχαρίςτθςθσ, ϊςτε να μποροφν να αςκιςουν για 

καιρό και με αποτελεςματικότθτα το επάγγελμα αυτό.  

• Σε αντίκεςθ με τισ επαγγελματικζσ δραςτθριότθτεσ του παρελκόντοσ, όπου ο άνκρωποσ είχε τθν ευκαιρία να αναλάβει τθ 

δθμιουργία ενόσ προϊόντοσ από τθν αρχι μζχρι τθν ολοκλιρωςι του, ςτθ ςφγχρονθ εποχι τθσ εξειδίκευςθσ και τθσ 

βιομθχανοποίθςθσ, κάκε υπάλλθλοσ αναλαμβάνει μζροσ μόνο τθσ παραγωγικισ διαδικαςίασ. Ρροκφπτει, ζτςι, μια αίςκθςθ 

ρουτίνασ και μονοτονίασ, αφοφ επί τθσ ουςίασ ςτον κάκε εργαηόμενο αναλογεί μια ςυγκεκριμζνθ -θ ίδια πάντα- 

δραςτθριότθτα. 

• Οι ςφγχρονεσ ςυνκικεσ εργαςίασ που εξαναγκάηουν το άτομο να εργάηεται περιςςότερεσ ϊρεσ από το προβλεπόμενο, 

χωρίσ μάλιςτα να λαμβάνει οικονομικι ανταμοιβι για τισ υπερωρίεσ αυτζσ, θ απουςία αςφάλιςθσ ι θ ελλιπισ αςφάλιςθ, θ 

διαρκισ αίςκθςθ αναςφάλειασ ωσ προσ το αν κα μπορζςει να διατθριςει τθ κζςθ του, αλλά και θ μείωςθ του τελικοφ 

μιςκοφ, προκαλοφν ςτο εργαηόμενο άτομο μια ζντονα αρνθτικι διάκεςθ και μια διαρκϊσ αυξανόμενθ απογοιτευςθ. 

 

Σ υ ν ζ π ε ι ε σ  τ θ σ  α λ λ ο τ ρ ί ω ς θ σ  τ ο υ  α τ ό μ ο υ  α π ό  τ θ ν  ε ρ γ α ς ί α  τ ο υ  

Το άτομο που δεν αντλεί ικανοποίθςθ από τθν εργαςία του και δεν λαμβάνει τθν αναγκαία οικονομικι ανταμοιβι γι’ αυτι, 

παφει να είναι αποτελεςματικό. Το άτομο μθ μπορϊντασ να αιςκανκεί πωσ μζςα από τθν εργαςία του προςφζρει κάτι το 

ουςιαςτικό, τθν εκτελεί εντελϊσ τυπικά, ηθμιϊνοντασ επί τθσ ουςίασ όχι μόνο τον εαυτό του, αλλά κι εκείνουσ που εξαρτϊνται 

από τθ δικι του απόδοςθ. 

 

ΑΝΕΡΓΙΑ 

 

Σ υ ν ζ π ε ι ε σ  φ α ι ν ο μ ζ ν ο υ  ς ε  α τ ο μ ι κ ό  ε π ί π ε δ ο  

• Θ ανεργία επιφζρει τθν οικονομικι εξακλίωςθ του ατόμου, κακϊσ του ςτερεί τα ζςοδα που του είναι απολφτωσ αναγκαία 

για τθν επιβίωςι του και για τθν κάλυψθ των πάγιων οικονομικϊν του υποχρεϊςεων, γεγονόσ που μπορεί να τον οδθγιςει 

είτε ςε αυτοκαταςτροφικζσ ςυμπεριφορζσ είτε ςε πράξεισ βίασ προκειμζνου να διαςφαλίςει τα αναγκαία χριματα.  

• Ειδικότερα, θ ανεργία των νζων ανκρϊπων ςθμαίνει τθν παρατεταμζνθ οικονομικι τουσ εξάρτθςθ από τθν οικογζνειά τουσ. 

Αδυνατοφν, ζτςι, οι νζοι να επιτφχουν τθν οικονομικι αυτονομία που κα τουσ επιτρζψει να εκπλθρϊςουν τουσ ςτόχουσ 

τουσ και να βιϊςουν τθ ηωι τουσ, όπωσ πραγματικά το επικυμοφν. 

• Θ μακροχρόνια ανεργία ζχει εξαιρετικά επϊδυνεσ ςυνζπειεσ ςτθν ψυχολογία του ατόμου, διότι ο άνεργοσ τείνει να 

εκλαμβάνει το πρόβλθμα αυτό ωσ προςωπικι του αποτυχία. Κλονίηεται, επομζνωσ, θ αυτοπεποίκθςι του κι ζρχεται 

αντιμζτωποσ με ζντονα ςυναιςκιματα άγχουσ, αναςφάλειασ και κατάκλιψθσ. 

• Θ ανεργία κακθλϊνει το άτομο ςε μια κατάςταςθ ςταςιμότθτασ, κακϊσ του είναι αδφνατθ οποιαδιποτε πορεία εξζλιξθσ 

είτε ςε προςωπικό επίπεδο (δθμιουργία οικογζνειασ, επίτευξθ ςυναιςκθματικισ ευδαιμονίασ, πνευματικι καλλιζργεια) είτε 

ςε κοινωνικό επίπεδο (αδυναμία ουςιαςτικισ ςυμμετοχισ ςτα κοινά, διάκεςθ κοινωνικισ απόςυρςθσ). 

• Ο άνεργοσ εξωκείται ςτθν κοινωνικι απομόνωςθ, αφοφ θ απουςία εςόδων δεν του επιτρζπει τθ ςυμμετοχι ςε 

δραςτθριότθτεσ που απαιτοφν χρθματικι δαπάνθ. Ενϊ, εξίςου αποτρεπτικά για τισ κοινωνικζσ του ςυναναςτροφζσ 

λειτουργεί και ο κλονιςμόσ τθσ ςυναιςκθματικισ του κατάςταςθσ. 

 

Σ υ ν ζ π ε ι ε σ  φ α ι ν ο μ ζ ν ο υ  ς ε  κ ο ι ν ω ν ι κ ό  ε π ί π ε δ ο  

• Τα αρνθτικά ςυναιςκιματα που εφλογα προκαλοφνται ςτουσ ανζργουσ κζτουν ςε κίνδυνο τθν κοινωνικι ςυνοχι, υπό τθν 

ζννοια πωσ πζρα από τθν πικανότθτα ακραίων ςυμπεριφορϊν ι εγκλθματικισ δράςθσ, οι άνεργοι αιςκάνονται 

περικωριοποιθμζνοι, και άρα μειϊνεται το ενδιαφζρον τουσ για τθν ομαλι λειτουργία τθσ κοινωνίασ. Ο ανταγωνιςμόσ, θ 

διάκεςθ υπονόμευςθσ του άλλου, θ προςφυγι ςε ακζμιτα μζςα (ρουςφζτια, παρανομίεσ), ςυνιςτοφν το κυρίαρχο κλίμα ςε 

μια αγορά εργαςίασ που δεν επαρκεί για να καλφψει το ςφνολο του διακζςιμου εργατικοφ δυναμικοφ. 

• Θ οικονομικι δυςπραγία των ανζργων οδθγεί ςε πτϊςθ τθσ κατανάλωςθσ προϊόντων και ηιτθςθσ υπθρεςιϊν, με 

αποτζλεςμα το γενικότερο κλονιςμό τθσ αγοράσ. Σε περιπτϊςεισ, μάλιςτα, που το ποςοςτό των ανζργων είναι εξαιρετικά 



Βϋ ΛΥΚΕΛΟΥ ΝΕΟΕΛΛΘΝΛΚΘ ΓΛΩΣΣΑ 

 
υψθλό, θ πτϊςθ ςτθν οικονομικι απόδοςθ τθσ αγοράσ γίνεται ιδιαίτερα αιςκθτι και οδθγεί ςε περαιτζρω αφξθςθ τθσ 

ανεργίασ λόγω του κλειςίματοσ ιδιωτικϊν επιχειριςεων και εμπορικϊν καταςτθμάτων. 

• Θ παρατεταμζνθ ανεργία εξωκεί ζνα αξιοςθμείωτο ποςοςτό των νζων ςτθν επιλογι τθσ μετανάςτευςθσ, με αποτζλεςμα θ 

χϊρα να ηθμιϊνεται απ’ τθν απϊλεια εργατικοφ δυναμικοφ υψθλισ μόρφωςθσ και κατάρτιςθσ. 

• Τα υψθλά ποςοςτά ανεργίασ ςθμαίνουν μεγάλθ πτϊςθ ςτισ ειςφορζσ των αςφαλιςτικϊν ταμείων, αλλά κι επιπλζον 

επιβάρυνςθ του κρατικοφ προχπολογιςμοφ προκειμζνου να υλοποιθκοφν προγράμματα πρόςκαιρθσ επαγγελματικισ 

αποκατάςταςθσ μζρουσ των ανζργων. 

• Θ αυξθμζνθ ανεργία ανοίγει το δρόμο για τθν ανερυκρίαςτθ οικονομικι εκμετάλλευςθ των νζων, οι οποίοι καλοφνται να 

εργαςτοφν ςε προςωρινζσ κζςεισ με εξαιρετικά χαμθλζσ απολαβζσ, χωρίσ αςφάλιςθ και χωρίσ να γίνονται εν γζνει ςεβαςτά 

τα εργαςιακά τουσ δικαιϊματα. 

• Θ κοινωνία βιϊνει μια περίοδο πνευματικισ, καλλιτεχνικισ και επιςτθμονικισ ςταςιμότθτασ, κακϊσ οι νζοι που αποτελοφν 

το πιο δυναμικό τθσ κομμάτι απομζνουν αποκομμζνοι απ’ τον εργαςιακό βίο, και κατ’ επζκταςθ εμποδίηονται απ’ το να 

προςφζρουν το μζγιςτο των δυνατοτιτων τουσ. 

 

ΑΛΤΛΑ ΤΟΥ ΦΑΛΝΟΜΕΝΟΥ 

• Ο ελλιπισ επαγγελματικόσ προςανατολιςμόσ των εφιβων ζχει ωσ αποτζλεςμα τθ μαηικι διεκδίκθςθ ςυγκεκριμζνων 

πανεπιςτθμιακϊν ςχολϊν, και κατόπιν ςυγκεκριμζνων επαγγελμάτων, τθ ςτιγμι που άλλεσ επαγγελματικζσ επιλογζσ ι 

επιλογζσ επαγγελματικισ κατάρτιςθσ απομζνουν χωρίσ ουςιαςτικι ηιτθςθ. 

• Ραρατθρείται θ αδυναμία ςφνδεςθσ τθσ αγοράσ εργαςίασ με το χϊρο τθσ εκπαίδευςθσ, με αποτζλεςμα οι απόφοιτοι των 

Λυκείων, αλλά ακόμθ και των Ρανεπιςτθμίων τθσ χϊρασ, να μθν κατζχουν τα επικυμθτά προςόντα και τθν αναγκαία 

κατάρτιςθ για τθν απρόςκοπτθ επαγγελματικι τουσ αποκατάςταςθσ.  

• Θ βακιά οικονομικι κρίςθ εξϊκθςε, όχι μόνο τον ιδιωτικό τομζα, αλλά ακόμθ και το δθμόςιο, ςτθ μείωςθ του ανκρϊπινου 

δυναμικοφ είτε με απολφςεισ είτε με πάγωμα των προςλιψεων. 

• Καίριο πρόβλθμα τθσ ελλθνικισ οικονομίασ παραμζνει θ απουςία ανταγωνιςτικισ παραγωγισ ςε βιομθχανικά προϊόντα, 

αλλά και προϊόντα τεχνολογικισ πρωτοπορίασ. 

• Ρολλζσ παραγωγικζσ επιχειριςεισ, άλλωςτε, επζλεξαν είτε να μεταφζρουν τθν ζδρα τουσ ςε χϊρεσ όπου το κόςτοσ 

εργαςίασ είναι πολφ χαμθλότερο είτε να μειϊςουν το απαςχολοφμενο προςωπικό προκειμζνου να αυξιςουν τα κακαρά 

τουσ κζρδθ. 

• Θ εγκατάλειψθ τθσ υπαίκρου και τθσ κοπιϊδουσ γεωργικισ εργαςίασ προκάλεςε αφενόσ τθν αφξθςθ του αςτικοφ 

πλθκυςμοφ κι αφετζρου τθν αποδυνάμωςθ ενόσ άλλοτε ανκθροφ οικονομικοφ τομζα. 

• Οι κρατικοί προγραμματιςμοί για τθν αντιμετϊπιςθ του φαινομζνου είναι ςυνικωσ ευκαιριακοί, χωρίσ μακρόχρονθ 

ςτόχευςθ και χωρίσ ουςιαςτικζσ παρεμβάςεισ ςτθν αναδιάρκρωςθ των δομϊν τθσ ελλθνικισ οικονομίασ. 

• Θ απουςία επαγγελματιςμοφ και εργαςιακοφ ικουσ, όπωσ κι θ απουςία ουςιαςτικισ κατάρτιςθσ και εξειδίκευςθσ είναι 

παράγοντεσ που μποροφν να οδθγιςουν ζνα άτομο ςτθ μακρόχρονθ ανεργία. 

 

Τ΢ΟΡΟΛ ΑΝΤΛΜΕΤΩΡΛΣΘΣ 

Θ πλιρθσ αντιμετϊπιςθ τθσ ανεργίασ είναι ςαφϊσ μια δυςεπίτευκτθ επιδίωξθ, υπάρχουν ωςτόςο ςχεδιαςμοί και ενζργειεσ 

που μποροφν να μειϊςουν τθν ζκταςθ του φαινομζνου. 

• Ζνα πρϊτο βιμα κα μποροφςε να είναι θ ορκότερθ ςυςχζτιςθ του εκπαιδευτικοφ ςυςτιματοσ με τισ ανάγκεσ τθσ αγοράσ 

εργαςίασ. Μζςω του ζγκαιρου και αποτελεςματικοφ επαγγελματικοφ προςανατολιςμοφ κα μποροφςε να αποφευχκεί ο 

ςυνωςτιςμόσ των νζων ςε ςχολζσ και επαγγελματικζσ επιλογζσ που ζχουν ιδθ πλθκϊρα αποφοίτων και εργαηομζνων.  

• Επικυμθτι είναι και θ αναβάκμιςθ τθσ τεχνικισ εκπαίδευςθσ, ϊςτε οι νζοι να αποκτοφν τθν κατάλλθλθ εκείνθ κατάρτιςθ 

που κα τουσ επιτρζψει τθν ταχφτερθ επαγγελματικι αποκατάςταςθ, και μάλιςτα ςε επαγγελματικοφσ χϊρουσ που 

ςυνιςτοφν πιο παραγωγικζσ επιλογζσ. 

• Συνάμα, κα πρζπει να υπάρχει μζριμνα για τθ ςυνεχι κατάρτιςθ των ανζργων, προκειμζνου να ζχουν τθ δυνατότθτα να 

διεκδικιςουν μια διαφορετικι εργαςιακι αποκατάςταςθ χάρθ ςτισ νζεσ τουσ δεξιότθτεσ και γνϊςεισ. 

• Ωσ μακροπρόκεςμθ ςκζψθ κα πρζπει να τεκεί θ ανάπτυξθ τθσ ανταγωνιςτικότθτασ τθσ χϊρασ μασ, ο εκςυγχρονιςμόσ των 

δομϊν τθσ ελλθνικισ παραγωγισ και φυςικά θ ενίςχυςθ των επενδφςεων ςε νζουσ ι ιδθ υπάρχοντεσ οικονομικοφσ 

κλάδουσ, προκειμζνου να υπάρξει αφξθςθ των κζςεων εργαςίασ. 

 

 

 

 



[ΘΕΜΑ 15368] 

 

Εςφ κάνεισ τθ δουλειά · όχι θ δουλειά εςζνα 

Κείμενο τησ Τόνι Μόριςον ςε επιμέλεια τησ Χρ. Γαλανοποφλου ςτη Lifo 19/6/2020 (Διαςκευή). 

 

Σε μια παγκοςμίωσ δφςκολθ ςυγκυρία, υπάρχουν μερικά πράγματα που αξίηει να κυμόμαςτε για τθ δουλειά ωσ αγακό, ωσ 

δικαίωμα και κοινωνικι ζννοια. Ροιοι είμαςτε όταν απεκδυόμαςτε τθν επαγγελματικι μασ ιδιότθτα; Γιατί κεωροφμε τθ 

δουλειά προζκταςθ του εαυτοφ μασ και πότε αυτόσ ο υπαρξιακόσ προβλθματιςμόσ μετατρζπεται ςε θκικό ερϊτθμα;  

Πςο άνκρωποι απ' όλον τον κόςμο καλοφνται να ανακεωριςουν τθν εργαςία τουσ, όπωσ τθν γνϊριηαν, όςο καλοφνται να 

γίνουν μζροσ μίασ καινοφριασ ςυνκικθσ όπου αδυνατοφν να κεφαλαιοποιιςουν τα παλιά επιτεφγματα και τθν προχπθρεςία 

τουσ, όςο μαηί με τθν εργαςία τουσ ωσ μζςο επιβίωςθσ νιϊκουν να χάνουν και τθν υπαρξιακι τουσ ταυτότθτα, τόςο αναδφεται 

θ αξία του ατόμου πάνω από τθν όποια επαγγελματικι ιδιότθτα, πάνω από τισ υποχωριςεισ, ακόμθ και πάνω από τθ νζα, 

ςκλθρι πραγματικότθτα. 

«Αυτό που είχα να κάνω για τθν αμοιβι μου των δφο δολαρίων ιταν να κακαρίηω το ςπίτι τθσ για λίγεσ ϊρεσ μετά το ςχολείο. 

Ζνασ λόγοσ για τον οποίο ζνιωκα περιφανθ που δοφλευα ς' αυτιν τθ γυναίκα, ιταν ότι κζρδιηα χριματα που μποροφςα να 

ξοδεφω, χωρίσ ενοχζσ: ςε ταινίεσ, ςε γλυκά, ςε παιχνίδια, ςε παγωτά. Αλλά ο κυριότεροσ λόγοσ αυτισ τθσ περθφάνιασ ιταν ότι 

ζδινα τα μιςά από αυτά τα χριματα ςτθ μθτζρα μου, κάτι που ςιμαινε ότι ζνα μζροσ τθσ αμοιβισ μου ιταν χριςιμο για να 

καλφψει ςοβαρζσ ανάγκεσ. 

Θ ικανοποίθςθ του να είμαι χριςιμθ ςτουσ γονείσ, του να με ζχουν ανάγκθ, ιταν πιο βακιά. Δεν ιμουν ςαν τα παιδιά ςτα 

παραμφκια: είχα αδζλφια να ταΐςω, να διευκετϊ μικρά ηθτιματα και αναποδιζσ, να λφνω προβλιματα, να κάνω πράγματα που 

με τον καιρό μου χάριςαν τθν αποδοχι των ενθλίκων. Ζνα νεφμα, μια επιβεβαίωςθ ότι ςταδιακά ανικα ςτον κόςμο των 

ενθλίκων και όχι των παιδιϊν. Γιατί εκείνθ τθν εποχι, τθν δεκαετία του '40, τα παιδιά δεν ιταν πρόςωπα που υπιρχαν απλϊσ 

για να τα αγαπάσ ι ζςτω για να τα ςυμπακείσ. Οι οικογζνειζσ τουσ ςτθρίηονταν πάνω τουσ.  

Ραρόλο που μζρα με τθ μζρα γινόμουν όλο και καλφτερθ ςτθ δουλειά που είχα αναλάβει να κάνω ςτο ςπίτι τθσ, ζνιωκα ότι 

οριςμζνεσ φορζσ δυςκολευόμουν ςτα αλικεια να ανταποκρικϊ. Ικελα να αρνθκϊ, ι ζςτω να παραπονεκϊ, αλλά φοβόμουν. 

Κα με απζλυε και κα ζχανα τθν ελευκερία που εκείνα τα λίγα δολάρια μου εξαςφάλιηαν, όπωσ επίςθσ κα ζχανα και τθν 

εκτίμθςθ που είχα κερδίςει μζςα ςτθν οικογζνειά μου. Για τθν ακρίβεια δεν είχα το κάρροσ να ςυηθτιςω ι να διαφωνιςω με 

τισ ολοζνα και αυξανόμενεσ απαιτιςεισ τθσ. Και ιξερα ότι αν ςυηθτοφςα αυτοφσ τουσ προβλθματιςμοφσ με τθ μθτζρα μου, κα 

μου ζλεγε να παραιτθκϊ. Και τότε, μια μζρα, εκεί που βριςκόμουν ςτθν κουηίνα με τον πατζρα μου, μου ξζφυγαν μια – δυο 

κουβζντεσ για τθ δουλειά. Π,τι κι αν πραγματικά ςκεφτόταν, άφθςε κάτω το φλιτηάνι με τον καφζ του και μου είπε: «Άκου. Δεν 

ηεισ εκεί, μαηί τθσ. Ζεισ εδώ, με τουσ ανκρώπουσ ςου. Σθν οικογζνειά ςου. Πιγαινε ςτθ δουλειά, πάρε τα λεφτά ςου. Και 

γφρνα ςπίτι». 

Από τότε δοφλεψα με όλων των ειδϊν τουσ ανκρϊπουσ και όλων των ειδϊν τουσ εργοδότεσ. Ζκανα πολλζσ δουλειζσ, αλλά από 

εκείνθ τθ ςυηιτθςθ με τον πατζρα μου και μετά, ποτζ –μα, ποτζ!- δεν κεϊρθςα ότι το όποιο αξίωμα ςτθν επαγγελματικι μου 

ηωι κα μποροφςε να γίνει το μζτρο τθσ ίδιασ μου τθσ υπόςταςθσ. Και κυρίωσ, ποτζ δεν ζβαλα τθν αςφάλεια που κα μου 

προςζφερε θ οποιαδιποτε δουλειά, πάνω από τθν αξία τθσ οικογζνειασ και του ςπιτιοφ μου». 

 

 

ΘΕΜΑ 1 (Μονάδεσ 35) 

1ο υποερώτθμα  

Ραρουςίαςε με ςυνοπτικό τρόπο τθ μαρτυρία ςτο κείμενο ςε 50-70 λζξεισ. 

Μονάδεσ 10 

2ο υποερώτθμα  

Τι πετυχαίνει θ ςυγγραφζασ με τθ χριςθ ερωτθμάτων ςτθν 1θ παράγραφο του κειμζνου; 

Μονάδεσ 10 

3ο υποερώτθμα  

Τι πετυχαίνει θ ςυγγραφζασ με τθν επιλογι των ςφντομων ελλειπτικϊν προτάςεων ςτο παράκεμα: «Άκου... ςπίτι» (μονάδεσ 

10) και τι πετυχαίνει με τα ςθμεία ςτίξθσ ςτο παράκεμα: «ποτζ –μα, ποτζ!-» (μονάδεσ 5); 

Μονάδεσ 15 

 


